Gemeentelijk beleid voor

(Topltalentontwikkeling en artistieke kwaliteit zijn

cultuurbeoefening nauwelijks beleidsdoelen
op school en in de vrije tijd

Slechts 14% heeft beleid voor (Top)talentontwikkeling
Vierjaarlijks monitoronderzoek 2026

Vragenlijst ingevuld door 139 gemeenten, waarvan
88% beleid heeft voor cultuurbeoefening. De cijfers
in deze factsheet hebben betrekking op die 88%.

14%

Geld en huisvesting zijn belemmeringen

91% ervaart knelpunten
83%  heeft meer geld nodig om beleid uit te kunnen voeren De uitvoeringskracht is kwetsbaar

49% noemt huisvesting als knelpunt

Aantal ambtenaren met cultuurbeoefening in hun

. portefeuille:
Informele groepen blijven achter

0,7 fte bij gemeenten met
o o minder dan 20.000
81% 81% subsidieert amateurkunstverenigingen, enETS
meestal structureel
a 2,5 fte bij gemeenten met
‘ o _ - ) meer dan 100.000
20% 20% subsidieert informele groepen, bijna EIRERs
altijd incidenteel
Cultuur, zorg en welzijn: wel ambities, maar organisaties 41% is bekend met de Bestuurlijke Afspraken
zitten niet aan tafel Cultuurbeoefening (BAC)
60% wil samenwerking stimuleren
33% heeft beleid gericht op zorg- en welzijnsorganisaties 60% richt zich op centra voor de kunsten,

0 . . o muziekscholen etc
23%  verstrekt subsidie aan zorg- en welzijnsorganisaties

54% verstrekt deze partijen ook subsidies, meestal

structureel.
24%  betrekt zorg- en welzijnsorganisaties
Bij beleid of knelpunten maakt 74% 35% heeft beleid voor kunstdocenten of artistiek
gebruik van ondersteuning cultuurcoaches en 73% begeleiders

van provinciale ondersteunende instellingen.

18% verstrekt subsidies aan deze groep




